COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-52 e 23-342 Andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20050-901 — Brasil - Tel.: (21) 3554-8686
Rua Cincinato Braga, 340/29, 32 e 42 Andares, Bela Vista, Sdo Paulo/ SP — CEP: 01333-010 — Brasil - Tel.: (11) 2146-2000
SCN Q.02 — Bl. A— Ed. Corporate Financial Center, S.404/42 Andar, Brasilia/DF — CEP: 70712-900 — Brasil -Tel.: (61) 3327-2030/2031

www.cvm.gov.br

ANEXO E A RESOLUCAO CVM N2 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

(informacGes prestadas com base nas posicdes de 31 de dezembro)

CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA

1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo conteldo do formuldrio

1.1 Declaragao do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobilidrios e do
diretor responsavel e pela implementacao e cumprimento de regras e procedimentos internos e das

normas estabelecidas por esta Resolucdo, atestando que:

a. reviram o formulario de atividades

Eu, VITOR BRANCO NORONHA, diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores

mobilidrios atesto que revi o formulario de atividades.

Eu, RENATA BARRETTO DE AZEVEDO, diretor responsavel pela implementag¢do e cumprimento de

regras e procedimentos internos e das normas, atesto que revi o formulario de atividades.

b. o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Eu, VITOR BRANCO NORONHA, diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores
mobilidrios atesto que o conjunto de informagdes aqui contido é um retrato verdadeiro, preciso e

completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Eu, RENATA BARRETTO DE AZEVEDO, diretor responsavel pela implementagdao e cumprimento de
regras e procedimentos internos e das normas, atesto que o conjunto de informagdes aqui contido é
um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas

adotadas pela empresa.

2. Histoérico da empresa
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2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

2.2 Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)

anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacgdes, fusdes, cisdes, alienacdes e

aquisicoes de controle societario
A Sociedade denomina-se K1 CAPITALHUMANO PLANEJAMENTO E CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA.

A Sociedade tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua da
Assembleia, n.2 10, sala 1522, no bairro Centro, CEP 20011-901.

O objeto da Sociedade é (i) consultoria de valores mobilidarios, na forma regulada pelas normas
editadas pela CVM; (ii) a consultoria em planejamento financeiro; (iii) educa¢dao e treinamento

financeiro.

b. escopo das atividades

A partir da autorizagdo da CVM, Consultoria de Valores Mobiliarios, nos limites definidos pela ICVM
592.

C. recursos humanos e computacionais

A empresa possui recursos tecnoldgicos adequados e sistemas para a prestacao de servigo,
destacando planilhas para elaboragdao de metas, orcamento familiar e capacidade de poupanga, além

de sistema para avaliacao de ativos e alocacao de carteiras.

d. regras, procedimentos e controles internos

A empresa possui Politica de Compliance e Controles internos, que trata, com destaque, dos seguintes
topicos:

Objetivos do Compliance;

A quem se aplica;

Responsabilidades;

Revisdo e Atualizagdo;

AN N NN

Risco de Compliance;
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Escopo e atribuicdes do Compliance;

Segregacao de atividades;

Obrigacoes Relativas a Registro de Informagdes;
Obrigacoes Relativas a Certificagao;

Atualiza¢ao de Documentos Legais e Informagdes Publicas;
Obrigag¢Oes Contratuais no Exercicio de Consultoria;
Anilise e Comunicagdo aos Orgdos Competentes;
Controles Internos;

Politicas Internas Formais;

Termos de Conhecimento das Politicas;

Obrigacoes de Registro e Guarda de Informagoes;

Testes Periodicos de Seguranga da Informagao;

Comités e Organismos Internos de Gestao e Governanga;

Conselho de Etica; e

N N N N N N U N N N N N NN

Comité de Compliance e Controles Internos.

3. Recursos humanos1l

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacgdes:

a. numero de socios

7

b. numero de empregados
0

c. numero de terceirizados
0

1 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na consultoria de valores mobilidrios, caso exerca
outras atividades.
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d. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como consultor de valores

mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa
Sr. Vitor Branco Noronha

Sr. Fernando Scofano de Mendonga

4. Auditores

4.1 Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

N/A

b. data de contratacdo dos servicos
N/A

c. descricao dos servicos contratados
N/A

5. Resiliéncia financeira

5.1 Com base nas demonstragdes financeiras, ateste se a receita em decorréncia da atividade de
consultoria de valores mobiliarios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com

tal atividade

A Sociedade, por meio de seus administradores, atesta que a receita decorrente da atividade
de consultoria de valores mobilidrios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da

sociedade com tal atividade

6. Escopo das atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:
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a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados

A partir da autorizagao da CVM, consultoria de valores mobiliarios, nos moldes definidos pela ICVM
592.

b. tipos de valores mobilidrios objeto de consultoria

Sdo passiveis de consultoria de valores mobilidarios os titulos publicos e de emissao

bancaria/corporativa, fundos de investimento, a¢des, moedas, derivativos, investimentos no exterior
e produtos estruturados.
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c. caracteristicas do processo de “conheca seu cliente” e suitability praticados

A Politica de “conhega seu cliente” (KYC) da K1 CAPITALHUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO deixa
claro que é responsabilidade de todos os Colaboradores da Empresa o conhecimento, a compreensao
e a busca de meios para protegé-la contra operag¢oes envolvendo lavagem de dinheiro, financiamento
do terrorismo e corrup¢ao, vedada a omissao em relagao a quaisquer desses assuntos. Para tanto,
estabelece, de forma exemplificativa, situa¢6es que devem ser de especial atencdo na identificagao

de tais suspeitas.

Qualquer operagao suspeita deve ser comunicada ao SAcio Responsavel, para deliberagdao do Comité
de Compliance, de acordo com sua gravidade. Este devera realizar anadlises que consistem
principalmente em verificar a identificagdo das informagdes do cliente e sua atualizagao, e a evolugao

da sua situagao financeira e patrimonial.

O Comité de Compliance deve estabelecer mecanismos de controles internos para o combate a
lavagem de dinheiro e reportar certas opera¢des a CVM e/ou ao Conselho de Controle de Atividades
Financeiras (“COAF”).

A Politica estabelece como obrigacdo da empresa e de seus colaboradores, principalmente da area

comercial:

v O Conhecimento de clientes, funcionarios e parceiros de negécios;

v" A ldentificacdo dos clientes e dos beneficiarios finais (incluindo os sécios de
sociedades empresariais e seus procuradores) e manutencdo dos registros
atualizados dos clientes;

v A ldentificacdo, dentre seus clientes, de pessoas politicamente expostas e adotar
procedimentos listados na secéo especifica sobre o tema desta Politica;

v A Verificacdo da compatibilidade da movimentacao financeira do cliente - nos
investimentos objeto do contrato - em face da situacéo patrimonial e financeira.

E obrigagdo especifica da diregdo da Empresa:

v A Divulgacao interna da politica de PLD, bem como seu treinamento;
v A Verificacdo do atendimento aos seus principios;

v" Realizar consulta a listas restritivas, sites de busca e 6rgaos requladores para
confirmacdo de dados e/ou identificacdo de informacdes desabonadoras;

v" Coordenar o processo de analise, aceitacdo e manutencao de relacionamentos com
clientes;




]

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-52 e 23-342 Andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20050-901 — Brasil - Tel.: (21) 3554-8686
Rua Cincinato Braga, 340/29, 32 e 42 Andares, Bela Vista, Sdo Paulo/ SP — CEP: 01333-010 — Brasil - Tel.: (11) 2146-2000
SCN Q.02 — Bl. A— Ed. Corporate Financial Center, S.404/42 Andar, Brasilia/DF — CEP: 70712-900 — Brasil -Tel.: (61) 3327-2030/2031

www.cvm.gov.br

RESOLUGCAO CVM Ne 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

v Manutencdo dos registros de envolvimento em transacdes recomendadas;

v' Apresentacdo e tratamento dos temas relacionados a esta politica no Comité de
Compliance, quando aplicavel;

v ldentificacdo, analise e documentacao de situacdes que possam configurar indicios
da ocorréncia dos crimes previstos na Lei 9.613, ou com eles relacionar-se, bem
como comunicacao as autoridades competentes.

A politica de KYC também estabelece situa¢bes de especial aten¢dao, no caso de Nao-residentes,

especialmente quando constituidos sob a forma de trusts, e, Pessoas politicamente expostas.

A Empresa possui processo de Identificacdo de Clientes (Cadastro), onde sdo obtidos e analisados os

dados cadastrais e da documentacao exigida para abertura do relacionamento.

A Empresa possui rotina de atualizacao dos dados cadastrais dos clientes ativos, em intervalos de 24

(vinte e quatro) meses.

Este processo deve ser evidenciado por meio de fichas cadastrais e/ou cartas assinadas pelos clientes,

logs de sistemas, gravagoes telefonicas, entre outros comprovantes de confirmagdo de dados.

No caso de Auséncia ou Desatualizacdo de Informacoes Cadastrais, para a continuidade de servico a

clientes com dados cadastrais desatualizados, os mesmos deverdao ser alertados acerca da

desatualizaciao cadastral, devendo atestar, via declaracdo expressa de ciéncia acerca da respectiva

auséncia, desatualizacdo ou inadequacao.

Nos casos em que for detectada a auséncia ou desatualizacdo de informacdes cadastrais do cliente, a

regularizacdo e atualizacdo das informacdes devera ser feita em até 90 (noventa) dias.

ApOs este periodo, o caso devera ser encaminhado ao Comité de Compliance para definicao de um

plano de acao.

Conforme o caso, poderdao ser tomadas as seguintes providéncias: (i) a exigéncia de atualizacdo

cadastral, pedido de esclarecimentos ao préprio cliente, (ii) analise do Comité de Compliance, face a

inconsisténcias de movimentacdo e renda declarada do cliente, (iii) arquivamento da ocorréncia ou

até mesmo encerramento da relacdo comercial com o cliente.

Sobre a Politica de Suitability da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO, ela leva em

consideragao:

v" O produto, servi¢co ou operacdo recomendado no processo de consultoria é adequado aos
objetivos de investimento dos clientes;
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v Assituacdo financeira de cada cliente é compativel com o produto, servico ou operacéo; e

v Os clientes possuem conhecimento necessario para compreender os riscos relacionados ao
produto, servigo ou operacao recomendado pela consultoria.

O Perfil do Cliente é estabelecido de acordo com critérios préprios, nao cabendo comparagao ou

equivaléncia com os perfis de investimento de outras institui¢oes.

Na definicao de uma politica de investimento, ou proposta de alocacdo no ambito do processo de
consultoria de valores mobilidrios, é necessaria a validacdao prévia do Questionario de Suitability,

independente de ser um cliente ativo. Tal valida¢ao é registrada no histérico de transag¢oes do cliente.

O preenchimento do Questiondrio que posteriormente gera o perfil de risco do Cliente é de sua inteira
e exclusiva responsabilidade, ndo cabendo qualquer andlise subjetiva das respectivas respostas por

parte da Empresa.

O diretor estatutdrio responsdavel pelo processo de Suitability devera encaminhar aos orgaos de
administracdo, até o ultimo dia util do més de abril, relatério relativo ao ano civil anterior, contendo:
v' Uma avaliacdo do cumprimento pela Empresa das regras, procedimentos e controles

internos passiveis de verificacdo, e que permitam o pleno cumprimento do dever de
verificacdo da adequacdo descrito na Politica (Suitability);

v As recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento de
cronogramas de saneamento.

A Empresa presta o servigo de Consultoria de Valores Mobiliarios. O objetivo da consultoria é a
andlise dos ativos financeiros de cada cliente, buscando a otimizag¢do dos portfélios observando

sempre o seu planejamento financeiro e objetivos de risco/retorno.

Em relagdo aos produtos recomendados aos clientes, no processo de consultoria, é responsabilidade
da Empresa analisar e classificar as categorias de produto, identificando as caracteristicas que possam

afetar sua adequacgao ao perfil de cada cliente.
Na analise da compatibilidade entre produto e cliente, devem ser verificado(s)a(s):

v Os riscos associados ao produto e seus ativos subjacentes;

O perfil dos emissores e prestadores de servicos associados ao produto;
A existéncia de garantias;

Os prazos de caréncia;

AN NN

A adequacéao do produto ofertado aos objetivos do cliente;
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v A compatibilidade do produto com a situacéo financeira do investidor;

v A capacidade de compreensdo, pelo cliente, dos riscos envolvidos no respectivo
investimento; e

v No caso da recomendacao de produtos complexos, especial atenc¢ao:

v" Aos riscos da estrutura em comparacgédo com a de produtos tradicionais; e

v' A dificuldade em se determinar seu valor, inclusive em razao de sua baixa liquidez.
O processo de Suitability se inicia com o cadastro do cliente. Este processo, além de atender as
obrigacoes legais relativas as informagdes cadastrais e de verificagdo de AML (prevengao a lavagem
de dinheiro)/KYC ("conheca seu cliente"), coleta os seguintes dados — através da ficha cadastral, e do

preenchimento do “Questionario de Suitability”:

v" O valor e os ativos que compdem o patriménio declarado pelo cliente;

O periodo em que o cliente deseja manter o investimento;

As preferencias e vedacgdes declaradas pelo cliente quanto a assunc¢ao de riscos e volatilidade
Seus objetivos de longo prazo e as finalidades do(s) investimento(s);

O valor corrente de suas receitas regulares declaradas;

A necessidade futura de recursos declarada pelo cliente;

Os tipos de produtos, servicos e operagdes com 0s quais o cliente tem familiaridade;

N N N N N

A natureza, o volume e a frequéncia das operacdes ja realizadas pelo cliente no mercado de
valores mobiliarios, bem como o periodo em que tais operacdes foram realizadas; e

v A formacao académica e a experiéncia profissional do cliente.
Caso se trate de investidor qualificado ou profissional, conforme definidos nas normas aplicaveis, o
mesmo deve declarar por escrito, no momento de sua adesao, que possui conhecimentos sobre o
mercado financeiro e de capitais, sendo capaz de entender, ponderar e assumir os riscos relacionados
a aplicacao de seus recursos, de forma a atestar sua familiaridade com os produtos, servigos e

operagoes recomendados pela Empresa.

Depois de preenchido o Questiondrio, um Perfil de Investimento é atribuido ao Investidor - por meio
de uma metodologia de pontuag¢ao baseada nas respostas obtidas. As respostas possuem pontuagoes
diferentes e, por meio de seu somatdério, é atribuido um Perfil de Investimento ao Investidor. Sdo
definidos 5 (cinco) perfis de investimento de acordo com diferentes niveis de risco, conforme

descrigcao abaixo:
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- Conservador: Deseja preservar capital, ou seja, acompanhar a variagao da inflagao, e tem tolerancia
muito baixa a riscos. Sua carteira é essencialmente de baixo risco de mercado, de crédito e de liquidez,
com alocagdo preponderante em ativos de renda fixa com pouca volatilidade e alta disponibilidade
no curto prazo, buscando retorno no longo prazo e evitando perdas do capital e dos rendimentos.

Geralmente, possui pouco conhecimento e experiéncia limitada em investimentos.

- Moderado: Pretende alcangar algum rendimento superiores a inflagdo com exposicao limitada a
riscos. As carteiras tém um nivel de risco de mercado e de liquidez maior que o perfil Conservador,
formadas majoritariamente por ativos de baixo risco e por uma pequena parcela de produtos
financeiros com menor liquidez e maior volatilidade para alcangar retornos superiores, porém ha a
possibilidade de perda dos rendimentos. Costuma ter conhecimento e experiéncia com os produtos

mais basicos do mercado financeiro.

- Balanceado: Almeja rendimentos acima da média do mercado aceitando momentos pontuais de
ganhos inferiores a inflagdo. Possui maior risco de crédito e de mercado e maior participa¢ao de ativos
com menor liquidez, que podem gerar a possibilidade de perdas parciais de patrimonio para tentar
alcangar maiores retornos no médio e longo prazo. Geralmente, possui experiéncia e conhecimento

dos principais produtos do mercado financeiro.

- Arrojado: Deseja obter aumento consistente do capital no longo prazo mesmo exposto a maior
frequéncia de cenadrios de resultado negativo no curto prazo para buscar mais retorno. As carteiras
enquadradas neste perfil possuem em sua composi¢ao ativos com alto risco de mercado e podem
conter ativos com baixa liquidez para buscar rendimentos significativos no médio e longo prazo. A
alta volatilidade inerente a esses ativos pode provocar perda do patrimonio decorrente dos riscos

envolvidos. Costuma ter conhecimento e experiéncia em diversas classes de investimentos.

- Agressivo: Busca retornos expressivo para obter alta valorizagdo do patrimOnio sujeito a
possibilidade de perdas relevantes. As carteiras deste nivel podem investir em todas as classes de
ativos disponiveis para buscar resultados significativos suportando quaisquer riscos, admitindo
produtos complexos, tais como, mas ndo limitadas a, estruturados, derivativos, alavancagem e ativos
no exterior, com a consequente obrigacdo aportar mais recursos em caso de patrimonio liquido
negativo e a possibilidade de perdas superiores ao capital investido. Frequentemente, domina a

maioria dos produtos ou possui experiéncia no mercado financeiro.
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O controle referente a adequagao do perfil de Suitability deve ser realizado com base nas informagoes

referentes ao primeiro titular da conta.

Auséncia, Desatualizacdo ou Inadequacado do Perfil de Suitability

E vedada a recomendacdo de produtos pela Empresa nos casos em que as informagdes fornecidas

pelo cliente:

v Sejam insuficientes a identificacdo de seu perfil de investimento;

v Estejam desatualizadas; ou ainda

v Na&o possibilitem um perfil adequado aos produtos recomendados pela Empresa.
Na hipdtese de tais clientes realizarem novas aplicagées, os mesmos deverao ser alertados acerca da
auséncia, desatualizag¢do ou inadequacdo de perfil, sendo solicitado o envio de declaragdo expressa

de ciéncia acerca da respectiva auséncia, desatualizacdo ou inadequagao.

Nos casos acima, de auséncia, desatualizacdo ou inadequagao de perfil, apds a declaragao de ciéncia,

a regularizacdo e atualizagdo das informacgdes deve ser feita em até 90 (noventa) dias.

Apods este periodo, o caso deve ser encaminhado ao Comité de Compliance para definicdo de um

plano de agao.

Os dados cadastrais e o Questiondrio de Suitability dos clientes ativos deverdo ser atualizados em
intervalos ndo superiores a 24 (vinte e quatro) meses, considerando-se ativo, para os fins desta
Politica, o cliente que tenha efetuado movimentag¢ao ou apresentado saldo em sua conta no periodo

de 24 (vinte e quatro) meses posteriores a data da ultima atualizagdo.

Declaracdao de Compatibilidade

Nos contratos de consultoria da Empresa, consta declara¢ao expressa do investidor quanto a ciéncia
de que o processo de consultoria contratado é de assessoria, mas que é de fundamental importancia
a sua ciéncia dos riscos de cada decisdao de investimento, e a adequacao dos produtos aos seus

objetivos, conhecimento, apetite de risco, situagao de liquidez e financeira.

O cliente deve ter ciéncia de que a atividade de consultoria ndo constitui em atividade de gestdo
discricionaria de recursos, e que, portanto, a decisdao pela ado¢ao ou nao da estratégia recomendada

pelo consultor —bem como sua prépria execugao operacional - é de férum intimo e pessoal do cliente.

A utilizacdo de declaragdao prépria do investidor como parte relevante desta Politica de suitability,

juntamente com a analise das informagdes cadastrais apresentadas pelo cliente, perfaz o conjunto
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documental necessario a consecucao do processo de suitability na Empresa, com vistas ao

atendimento da Instru¢ao CVM n2 539.

Dispensas

Esta dispensada a obrigatoriedade de verificagdo da adequagao do produto ao perfil do cliente nos

Casos

v

NN

<\

abaixo:

Pessoas habilitadas a atuar como integrantes do sistema de distribuicéo;
Companhias seguradoras e sociedades de capitalizacéo;

Entidades abertas e fechadas de previdéncia complementar;

Fundos de investimento;

Investidores ndo-residentes;

Pessoas juridicas que sejam consideradas investidores qualificados, conforme
regulamentacéo especifica;

Analistas, administradores de carteira e consultores de valores mobiliarios autorizados pela
CVM, em relacéo a seus recursos proprios.

Instituicdes financeiras e demais institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil;

Clubes de investimento, desde que tenham a carteira gerida por administrador de carteira
de valores mobiliarios autorizado pela CVM;

Agentes autdbnomos de investimento, administradores de carteira, analistas e consultores de
valores mobiliarios autorizados pela CVM, em relagdo a seus recursos proprios;

Clubes de investimento, desde que tenham a carteira gerida por um ou mais cotistas, que
sejam investidores qualificados;

Pessoa juridica de direito publico; ou

Clientes cuja carteira de valores mobiliarios seja administrada discricionariamente por
administrador de carteira de valores mobiliarios autorizado pela CVM.

6.2 Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de

consultoria de valores mobilidrios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A empresa ndo atua em segmentos conflitantes, ou demais atividades.
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b. informacbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao consultor e os potenciais conflitos de interesses

existentes entre tais atividades.

Os socios da K1 também sdo socios da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO E
CORRETORA DE SEGUROS LTDA.

6.3 Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de clientes (total e dividido entre investidores profissionais, qualificados e nao

qualificados, conforme regulamentacao especifica)

A partir da autorizacao da CVM, consultoria de valores mobiliarios, nos moldes definidos pela ICVM
592.

b. niumero de clientes, dividido por:

i pessoas naturais

336

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
N/A

iii. instituicoes financeiras
N/A

iv. entidades abertas de previdéncia complementar
N/A

V. entidades fechadas de previdéncia complementar
N/A

Vi. regimes proprios de previdéncia social

N/A
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vii. seguradoras
N/A

viii.  sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
N/A

iX. clubes de investimento
N/A

X. fundos de investimento
N/A

Xi. investidores nao residentes
N/A

Xii. outros (especificar)
N/A

6.4 Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

7. Grupo econdmico

7.1 Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
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a. controladores diretos e indiretos

Socio Quotas | Proporgéo
Vitor Branco Noronha 6.535 65,35%
Thiago Milanez Magalhaes Moura 2.376 23,76%
Renata Barretto de Azevedo 788 7,88%
Fernando Scofano de Mendonca 100 1,00%
Alex de Azevedo Oliveira 1 0,01%
Elias da Silva de Moura 100 1,00%
Renato José Araljo Castro Junior 100 1,00%
Total 10.000 100%

b. controladas e coligadas

N/A

c. participacdes da empresa em sociedades do grupo
N/A

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa
N/A

e. sociedades sob controle comum

Os socios da K1 também s3o sécios da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO E
CORRETORA DE SEGUROS LTDA.
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7.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa,

desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:
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a. atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Organismo estatutario:

As deliberagdes sociais serdo tomadas em reunido, que devera ser convocada de acordo com os
dispositivos legais, ou sempre que necessdrio para a execu¢cao do objeto social da Sociedade
mediante o consentimento dos sdcios representando a maioria do capital social, salvo nos casos em
que um maior quérum for exigido sob a lei aplicavel. Tal consentimento deve ser por escrito e

descrever os assuntos aprovados.

A realizacdao da assembleia anual da Sociedade devera ser realizada nos 4 (quatro) primeiros meses

posteriores ao término do exercicio fiscal, de acordo com o artigo 1.078 do Cédigo Civil.

Os sdcios serao considerados presentes a reunido se transmitirem seu voto via e-mail, fax, correio

eletronico ou qualquer outra forma escrita semelhante.
A reunido podera ser dispensada quando todos os sécios decidirem, por escrito, sobre o assunto.

As atas ou o documento correspondente devera ser assinado por todos os sdcios presentes na reunido
ou, pelo menos, por quantos socios forem necessarios para garantir a validade da resolugao, e, se
necessdrio, serao arquivadas na Junta Comercial competente. A publicacdo das atas em qualquer

jornal é dispensada.

Organismo definido em Politica Interna:

O Conselho de Etica;e
O Comité de Compliance e Controles Internos.

A existéncia dos organismos acima ndao impede que, na dindmica didria dos negdcios da
empresa e de seus clientes, sejam realizadas reunides técnicas, decisoes dos diretores ou
discussdao e decisoes sobre temas de interesse da empresa e de seus clientes, de forma

dinamica, sem ritos formais de convocacao ou registros de atas formais.

Estes féruns dindmicos ndo substituem a alcada dos organismos formais, nem dispensam sua

realizacdo/pratica.

Conselho de Etica
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O Conselho de Etica é composto pela diretoria, se retine sob demanda de um de seus membros,

e é responsavel por:

v/ Avaliar o descumprimento do Cddigo de Etica, das regulamentacdes e das politicas
internas;

v’ Avaliar os conflitos de interesses graves que possam afetar a imparcialidade dos
Colaboradores e/ou diretores da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO
FINANCEIRO; e

v’ Aplicar as eventuais medidas disciplinares necessarias em casos graves.

O Conselho de Etica sempre delibera com o responsavel por Compliance.

As decisdes sao tomadas pela maioria dos seus membros, com os respectivos registros em ata.

Comité de Compliance e Controles Internos

A estrutura de gerenciamento de Compliance e Controles Internos é suportada pelas atividades

didrias da drea e pelo Comité.

O Comité de Compliance tem como responsabilidade principal monitorar o cumprimento das
normas, da autorregulacdao e demais regras e atribuicbes estabelecidas na Politica de

Compliance e demais politicas internas.
Nestes Comités, a titulo de exemplo, sdo tratados:

v Erros e falhas operacionais, seu registro e tratamento/mitigacao;
v'Violacdes de regras internas, prevencao de novas situacoes futuras e procedimentos;
v’ Apresentar o resultado de mapeamento e acompanhamento de controles internos;

v Aprovar novos relacionamentos com contrapartes na consultoria de valores
mobiliarios, bem como a prestacdo de novos produtos e servicos pela K1 CAPITAL
HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO;

v Identificar, administrar e, se necessario, levar o tema para analise do Comité de Etica,
no caso de eventuais conflitos de interesses que possam afetar a imparcialidade dos
colaboradores da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO
especialmente os que desempenham funcgfes ligadas a consultoria de valores
mobiliarios;

v’ Controle do atendimento a obrigacdes relativas a certificacdo de Colaboradores;

v Aprovacdo de revisdes e mudancas de politicas internas;

v Aprovacgdo de mudancas internas em fungéo de ajustes regulatorios;
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v'Demais temas tratados na Politica de Compliance da K1 CAPITAL HUMANO
PLANEJAMENTO FINANCEIRO.

Periodicidade: trimestral

Participantes: Diretores, Diretor de Compliance e ao menos um integrante da equipe de

consultoria com alcada de decisao.
Convidados: demais colaboradores, porém, na qualidade de convidados, sem direito a voto.

Qudérum minimo: necessaria a presen¢a de ao menos um integrante da equipe de consultoria

com alcada de decisdo e do Diretor de Compliance.

Formalizagdo das decisGes: atas do Comité.

b. em relagdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e

a forma como sdo registradas suas decisdes

vide topico “8.1 a” com informagdes completas sobre os comités e sua governanga
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c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

Cabe a K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO, garantir, por meio de regras,
procedimentos e controles internos adequados, o atendimento as normas, politicas e
regulamentagdes vigentes, referentes a atividade de consultoria de valores mobilidrios e aos

melhores padroes éticos e profissionais.

by

Todos devem adotar e cumprir as diretrizes e controles aplicaveis a K1 CAPITAL HUMANO
PLANEJAMENTO FINANCEIRO contidas nesta Politica, zelando para que todas as normas éticas e
legais sejam cumpridas por todos aqueles com quem sdao mantidas relagdes de cunho profissional, e

comunicando imediatamente qualquer violagdo ao responsavel por Compliance.

O Diretor de Compliance deve auxiliar a alta administragao da K1 CAPITALHUMANO PLANEJAMENTO

FINANCEIRO a assegurar a efetividade do Sistema de Controles Internos.

A alta administragdo da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO é responsavel pelo

gerenciamento do risco de Compliance.
Cabe a alta administra¢do da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO:

1-) Indicar um diretor estatutario responsavel pelo Compliance, com capacidade técnica e fungdo
independente das relacionadas a consultoria de valores mobiliarios, devendo tal profissional ter

acesso a todas as informagdes e pessoas no exercicio de suas atribuigdes;

2-) Aprovar, estabelecer e divulgar esta Politica de Compliance;

3-) Garantir a efetividade do gerenciamento do risco de Compliance.

O diretor responsavel pelo Compliance deve:

1-) Auxiliar a alta administragcao no gerenciamento efetivo do risco de Compliance;

2-) Gerenciar o Comité de Compliance e Controles Internos, garantindo seu adequado funcionamento;

3-) Secretariar o Conselho de Etica, composto pelos membros da diretoria, e que se retine apenas sob

demanda para avaliagdo de casos de desvio de conduta graves;

4-) Monitorar e exercer os controles e procedimentos necessarios ao cumprimento das normas.
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8.2 Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde

que compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1.

8.3 Em relacdo a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos Il e lll do art. 49,

indicar, em forma de tabela:

d. nome

Sr. VITOR BRANCO NORONHA

Sra. RENATA BARRETTO DE AZEVEDO

b. idade
Sr. VITOR BRANCO NORONHA - 40 anos

Sra. RENATA BARRETTO DE AZEVEDO - 43 anos

c. profissdo
Sr. VITOR BRANCO NORONHA - Economista

Sra. RENATA BARRETTO DE AZEVEDO — Economista

d. CPF ou numero do passaporte
Sr. VITOR BRANCO NORONHA - CPF 105.499.397-17

Sra. RENATA BARRETTO DE AZEVEDO — CPF 091.998.947-00
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e. cargo ocupado

Para cumprimento das Instru¢gbes CVM n.2 539/2013 e 592/2017, o diretor responsavel
respectivamente pelo dever de verificagdo da adequagdao dos produtos, servicos e operagdes aos
perfis dos clientes (suitability), e pela atividade de consultoria de valores mobiliarios sera o Sr. VITOR
BRANCO NORONHA, acima qualificado; e

Para cumprimento das Instrugdes CVM n.2 301/1999 e 592/2017, o diretor responsavel
respectivamente pela identificagdo, cadastro, registro, operagdes, comunicacdo, limites e
responsabilidade administrativos referentes aos crimes de lavagem ou “ocultagdao” de bens direitos
e valores, bem como pela implementacao e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos, sera o Sra. RENATA BARRETTO DE AZEVEDO, acima qualificado.

f. data da posse
O diretor VITOR BRANCO NORONHA - Outubro/2019

A diretora RENATA BARRETTO DE AZEVEDO - Outubro/2019

g. prazo do mandato

Indeterminado

h. outros cargos ou fung¢des exercidos na empresa

N/A

8.4 Em relagdo ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobilidrios fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
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i. cursos concluidos;

Formacdo Académica

2011 - Bacharel em Ciéncias Economicas pela UFRJ.

Cursos e Webinarios

Setembro 2018 - Saida definitiva do pais e processo pré-imigratério — Planejar
Agosto 2018 - Compliance e Analise do Perfil do Investidor — Anbima

Maio 2018 - Finangas Comportamentais - Planejar

Julho 2018 - PEC Etica 2018 - Lancamento do Novo Cédigo de Etica — Planejar
Janeiro 2017 - Planejamento Sucessdrio - FK Partners

Janeiro 2017 - Formagdo de expectativas, alocacao de ativos e rebalanceamento — FK Partners

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional
CertificacOes
CFP® - Instituto Planejar (antigo IBCPF)
Fevereiro 2016 até o momento.
Habilitagdao de Corretores de Seguros — Todos os Ramos
Julho 2017 até o momento.
Habilitagcdao de Corretores de Capitalizagdo e de Seguros de Vida e Previdéncia
Novembro de 2015 até o momento.
Agente Autonomo de Investimentos — ANCORD

Abril de 2013 a Julho de 2016 (atualmente cancelado).
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iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

Experiéncia Profissional
Planejador Financeiro, CFP® e socio da K1 Capital Humano
Abril 2016 até o presente momento.

Assessor de Investimentos — Br Advisors Agentes Auténomos de Investimentos
Ligado a corretora XP Investimentos
Dezembro de 2015 até Julho 2016.

Assessor de Investimentos — Ax Capital Agentes Autdnomos de Investimentos
Ligado a corretora XP Investimentos
Setembro de 2013 até dezembro de 2015.

e nome da empresa

K1 Capital Humano

e cargo e func¢bes inerentes ao cargo

vide item acima

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

vide item acima

e datas de entrada e saida do cargo

vide item acima

8.5 Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos e das normas estabelecidas por esta Resolucdo fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
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i. cursos concluidos;
Formagao Académica
12/2011 - MBA em Finangas pelo Ibmec RJ

12/2005 - Bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Candido Mendes.

ii. aprovacdao em exame de certificacao profissional (opcional)
CertificagOes
CFP® - Instituto Planejar (antigo IBCPF)
Outubro 2022 até o momento.
CEA - Certificacao de Especialistas em Investimento Anbima
Margo 2016 até Janeiro 2025
CPA 20 - Certificagao Profissional Anbima Série 20

Margo de 2016 até até Janeiro 2025
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iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 (cinco) anos, indicando:
Experiéncia Profissional
K1 Capital Humano
Diretora de Compliance e PLD — novembro 2019 até o presente momento
Planejadora Financeira, CFP®e sdcia - margo 2019 até o presente momento
Planejadora Financeira, funcionaria - dezembro 2016 até margo 2019
Brookfield Incorporagdes
Analista Financeiro — 09/2010 a 06/2015
Dirija Distribuidora de Veiculos
Analista Financeiro — 06/2009 a 08/2010
Prime Work
Analista Financeiro — 01/2009 a 06/2009
Brink's Transportadora de Veiculos
Trainee — 04/2008 a 01/2009
SHV Gas Brasil
Auditora — 07/2007 a 09/2007
Assistente Administrativo —12/2005 a 06/2007
Estagiaria —09/2003 a 11/2005
Banco do Brasil

Estagiaria —02/2003 a 09/2003

e nomeda empresa

vide item acima
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e cargo e fungBes inerentes ao cargo

vide item acima

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

vide item acima

e datas de entrada e saida do cargo

vide item acima

8.6 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores

mobilidrios, incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. percentual dos profissionais certificados ou autorizados como consultores pela CVM

100%

c. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Entrevistas — entender a histdéria e as necessidades dos clientes, visando apresentar servigos mais

adequados;

Analise e Execu¢do — Verificagdo da compatibilidade de rendimentos com gastos e objetivos de
investimento e renda futura, e, finalmente, como compatibilizar tais metas com o perfil do investidor,

buscando a melhor estrutura de planejamento financeiro e investimento para o individuo ou familia.

d. ossistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Infraestrutura de sistemas para seguranca da informagdo e sistemas/planilhas para orientacdo de
investimentos, e para elaboracdao de orcamento familiar, contratados junto a prestadores de servigo

e também desenvolvidos internamente.
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8.7 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao dos servicos

prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais
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b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Cabe a Empresa, garantir, por meio de regras, procedimentos e controles internos adequados, o
atendimento as normas, politicas e regulamentagdes vigentes, referentes a atividade de consultoria

de valores mobilidrios e aos melhores padroes éticos e profissionais.

Todos devem adotar e cumprir as diretrizes e controles aplicaveis a Empresa contidas nesta Politica,
zelando para que todas as normas éticas e legais sejam cumpridas por todos aqueles com quem sao
mantidas relagdes de cunho profissional, e comunicando imediatamente qualquer violagdo ao

responsavel por Compliance.

O Diretor de Compliance deve auxiliar a alta administracdo da Empresa a assegurar a efetividade do

Sistema de Controles Internos.
A alta administragao da Empresa é responsavel pelo gerenciamento do risco de Compliance.
Cabe a alta administra¢ao da Empresa:

1-) Indicar um diretor estatutario responsavel pelo Compliance, com capacidade técnica e fungao
independente das relacionadas a consultoria de valores mobiliarios, devendo tal profissional ter

acesso a todas as informagdes e pessoas no exercicio de suas atribuigdes;

2-) Aprovar, estabelecer e divulgar esta Politica de Compliance;

3-) Garantir a efetividade do gerenciamento do risco de Compliance.

O diretor responsavel pelo Compliance deve:

1-) Auxiliar a alta administragdao no gerenciamento efetivo do risco de Compliance;

2-) Gerenciar o Comité de Compliance, garantindo seu adequado funcionamento;

3-) Monitorar e exercer os controles e procedimentos necessarios ao cumprimento das normas.

Escopo e Atribuicoes do Compliance

O escopo do Compliance abrange:

Temas Regulatdrios
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Acompanhamento de leis, regulamenta¢6es, melhores praticas e diretrizes de autorregulagao,
quando e se aplicaveis a Empresa, promovendo o conhecimento e controlando a aderéncia a tais

normas (exceto as trabalhistas, contabeis e tributarias, devido a sua especificidade);
Auxiliar a Empresa no relacionamento com drgaos reguladores;

Assegurar que as informagoes requeridas pelos reguladores sejam fornecidas no prazo e qualidade

requeridos;

Estabelecer controles para a efetividade no cumprimento das regras e procedimentos internos e

cumprimento das normas;

Analisar informag¢des e/ou indicios de descumprimentos regulatérios e demais comunicagdes
recebidas, e, quando aplicavel, comunicar aos 6rgaos competentes (internos e externos) nos prazos

regulatodrios;

Monitorar os requisitos para manutengao do registro de consultoria de valores mobilidrios perante a
CVM;

Atuar para que haja efetividade na segregacao fisica de atividades conflitantes com a atividade de

consultoria;

Realizar ou coordenar para que se realize testes periddicos de seguranga para os sistemas de
informagdes, em especial para os mantidos em meio eletronico, bem como acesso restrito a arquivos
e adogdo de controles que restrinjam e permitam identificar as pessoas que tenham acesso as

informagdes confidenciais.
Atribuicdes

Disseminar as Politicas Internas da Empresa, garantindo que estejam atualizadas e mantidas em

diretdrio acessivel a todos que deles devam ter conhecimento;

Coletar os Termos de Conhecimento assinados pelos Colaboradores, e fazer o controle destes

documentos;
Disponibilizar aos novos Colaboradores este Codigo e as demais Politicas da Empresa;

Monitorar temas inerentes a este Codigo, como, por exemplo, mas ndo se limitando a risco
reputacional, confidencialidade da informac¢ao, segregacdo de func¢des e conflito de interesses,

assédio, fraudes, corrupgao e lavagem de dinheiro, dentre outros;
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Monitorar, identificar e administrar eventuais conflitos de interesse que possam afetar o

desempenho das pessoas ligadas a distribuicao de valores mobiliarios.
Boas Praticas

Disseminar o Cédigo de Etica e Conduta Profissional, bem como as politicas internas da Empresa,
garantindo que estejam atualizadas e mantidas em diretdrio acessivel a todos que devam ter

conhecimento dos mesmos;
Coletar os Termos de Conhecimento por eles assinados, e fazer o controle desses documentos;
Disponibilizar aos novos Colaboradores as politicas aplicaveis;

Estabelecer controles para que todos os Colaboradores da Empresa - que desempenhem fungdes
ligadas a consultoria de valores mobiliarios - atuem com independéncia e atentem ao devido dever
fiduciario para com seus clientes, e que os interesses comerciais, ou aqueles de seus clientes nao

influenciem em seu trabalho;

Servir como canal para comunicacdes de desconformidades regulatérias e/ou de temas relacionados
as politicas internas da Empresa, e, ao seu critério de avaliagdo e julgamento, remeter ao forum mais

adequado;

Monitorar temas inerentes ao Codigo de Etica e Conduta Profissional, como, por exemplo, mas a
tanto ndo se limitando: risco reputacional, confidencialidade da informagdo, segregacao de fungoes

e conflito de interesses, assédio, fraudes, corrupg¢ao e lavagem de dinheiro;
Monitorar a “Politica de Investimentos Pessoais e da Empresa”;

Monitorar, identificar e administrar eventuais conflitos de interesse que possam afetar a

independéncia das pessoas que desempenhem fungdes ligadas a consultoria de valores mobiliarios;

Nos casos aplicaveis, cabe a Empresa informar ao cliente o potencial conflito de interesses e as fontes

desse conflito, antes de efetuar uma recomendacao de investimento.

Governanca e Controles Internos

Aprovar novas politicas internas, ou a sua revisao, por for¢a da regulamentac¢ao ou decisdes internas;

Apresentar o resultado de seus controles e verificacdes no Comité de Compliance;
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Garantir que os controles internos sejam compativeis com os riscos da Empresa em suas atividades,
bem como efetivos e consistentes com a natureza, complexidade e risco das operagdes realizadas

para o exercicio profissional de consultoria;

Aprovar novos relacionamentos (estratégicos e diretamente relacionados a atividade de consultoria

e aos clientes) e a prestacdo de novos produtos e servigos pela Empresa;

Identificar, administrar e, se necessario, levar o tema para andlise e deliberagdo no Comité de
Compliance, no caso de eventuais conflitos de interesses que possam afetar a imparcialidade dos
Colaboradores da Empresa especialmente os que desempenham fungbes diretamente ligadas a

consultoria de valores mobiliarios.

Andlise e Comunicacio aos Orgios Competentes

Desconformidades em temas de conduta pessoal e profissional - e a sua respectiva analise efetuada
pelo Compliance - deve ser submetida ao Comité de Compliance para conclusao e deliberagdao dos

passos a serem dados a respeito.

Nos casos aplicaveis de desvio da norma especifica das atividades reguladas, o Diretor de Compliance

deve comunicar os respectivos 6rgdos competentes, nos prazos regulatérios, como seguem:

A CVM deve ser comunicada no prazo maximo de 10 (dez) dias da ocorréncia da mesma ou

identificacao;

O COAF deve ser comunicado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da sua identificacdo.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O sistema de controles internos é formado por uma série de Politicas internas formais, e, que
descrevem instrumentos de controle utilizados, destacando o uso de termos de adesdo assinado,
comités, testes de aderéncia, monitoramentos “in loco”, treinamentos, lista restritiva, etc... que

evidenciam o efetivo controle.

Tais ferramentas sao utilizadas para “alimentar” as pautas dos Comités de Compliance, veiculo de

efetiva governanga da empresa nestes temas.
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d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O diretor de Compliance é um dos sdcios da empresa, e, detém autonomia e algada de decisdo, sem
reporte ao diretor de Consultoria, e, diretamente ligado a diretoria/conselho de sécios (do qual o

diretor de Compliance faz parte, na qualidade de sécio).

Vale notar que a Empresa adota uma estrutura de governanga em que os Comités e organismos

internos de gestdo e governanga ocupam um papel central na questao de controles internos.
Sao organismos formais de decisao e controle:

- A diretoria, e seu conselho de sdcios, com mandato, algada e frequéncia definida no Contrato Social

da Empresa;
- O Comité de Compliance.

A existéncia dos organismos acima nao impede que, na dindmica diaria dos negdcios da empresa e
de seus clientes, sejam realizadas reunides técnicas, decis6es dos diretores ou discussdo e decisoes
sobre temas de interesse da empresa e de seus clientes, de forma dinamica, sem ritos formais de

convocagao ou registros de atas formais.

Estes foruns dindmicos ndo substituem a alcada dos organismos formais, nem dispensam sua

realizagdo/pratica.

Comité de Compliance

A estrutura de gerenciamento de Compliance é suportada pelas atividades didrias da area e pelo

Comité.

O Comité de Compliance tem como responsabilidade principal monitorar o cumprimento das normas,
da autorregulagcdo e demais regras e atribuigdes estabelecidas na Politica de Compliance e demais

politicas internas.

Nestes Comités, a titulo de exemplo, sdo tratados:

- Erros e falhas operacionais, seu registro e tratamento/mitigacdo;

- ViolagOes de regras internas, prevencao de novas situagdes futuras e procedimentos.

- Apresentar o resultado de mapeamento e acompanhamento de controles internos;
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- Aprovar novos relacionamentos com contrapartes na consultoria de valores mobiliarios, bem como

a prestacao de novos produtos e servigos pela Empresa;

- Identificar, administrar e, se necessario, levar o tema para andlise do Conselho de Etica, no caso de
eventuais conflitos de interesses que possam afetar a imparcialidade dos colaboradores da Empresa

especialmente os que desempenham fungodes ligadas a consultoria de valores mobiliarios;
- Controle do atendimento a obrigagdes relativas a certificagao de Colaboradores;

- Aprovacao de revisoes e mudangas de politicas internas;

- Aprovacao de mudangas internas em fung¢ao de ajustes regulatorios;

- Demais temas tratados na Politica de Compliance da Empresa.

Periodicidade: trimestral

Participantes: Diretores, Diretor de Compliance e ao menos um integrante da equipe de consultoria

com algada de decisdo.
Convidados: demais colaboradores, porém, na qualidade de convidados, sem direito a voto.

Qudérum minimo: necessaria a presen¢a de ao menos um integrante da equipe de consultoria com

alcada de decisdo e do Diretor de Compliance.

Formalizagdo das decisGes: atas do Comité.

8.8 Qutras informacdes que a empresa julgue relevantes

N/A

9. Remuneracdo da empresa
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9.1 Em relacdo a cada tipo de servico prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as

principais formas de remuneragao que pratica.

O servico de consultoria é baseado na cobran¢a de Percentual do patrimonio do cliente sob
consultoria, nos termos da legislacao aplicavel, podendo variar de 0,5% a 1,0% a.a. do Patrimonio nas

condig¢Ges atuais de mercado.

A K1 Consultoria tem a prerrogativa de alteracdo destas bases de acordo com seus objetivos
comerciais, cenario econdomico, especificidades do cliente ou do servico contratado, buscando
patamares compativeis com tais situacdes especiais, sendo da K1 Consultoria a prerrogativa de

reavaliagdes de cendrios de mercado no momento que entender oportuno.

Portanto as taxas indicadas sao referéncia e nao implicam no compromisso, garantia ou promessa de
aceitacdo de contrato de prestacao de servico de consultoria nestas bases, cabendo uUnica e
exclusivamente a K1 Consultoria definir individualmente se pretende aceitar determinado cliente, e

que tipo de remuneragao almeja.

9.2 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formuldrio, a receita proveniente, durante o mesmo periodo,

dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

N/A

b. taxas de performance

N/A

c. no caso de clientes profissionais, nos termos da regulamentacdo especifica,
remuneragdes, tais como rebates e outras formas de remuneragao que ndo sejam
diretamente recebidas de seus clientes de consultoria e que estejam relacionadas com

previsdo existente no § 12 do art. 18

N/A
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d. honordrios por hora

N/A

e. outras formas de remuneracao

N/A

9.3 No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de célculo e

apuracao, vinculacdo a um indice de referéncia, periodicidade de apuracdo e pagamento

N/A

9.4 Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

N/A

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,

Cursos, viagens etc.

A K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO nao negocia valores mobiliarios dos clientes,
portanto, negociagbes da K1 CAPITAL HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO o com seus
prestadores de servico nao geram situagao que possa ser entendida como de conflito entre o melhor
interesse do cliente, pois dizem respeito Unica e exclusivamente e a estrutura de custos da K1 CAPITAL
HUMANO PLANEJAMENTO FINANCEIRO, e n3o impactam o patrimonio dos clientes, ou o

planejamento financeiro recomendado.

10.2 Endereco da pagina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem ser

encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolucao

https://www.k1lplanejamento.com.br

11. Contingéncias




COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-52 e 23-342 Andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20050-901 — Brasil - Tel.: (21) 3554-8686
Rua Cincinato Braga, 340/29, 32 e 42 Andares, Bela Vista, Sdo Paulo/ SP — CEP: 01333-010 — Brasil - Tel.: (11) 2146-2000
SCN Q.02 — Bl. A— Ed. Corporate Financial Center, S.404/42 Andar, Brasilia/DF — CEP: 70712-900 — Brasil -Tel.: (61) 3327-2030/2031

www.cvm.gov.br

RESOLUGCAO CVM Ne 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

11.1 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da

empresa, indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N/A

11.2 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios figure no polo

passivo e que afetem sua reputagdo profissional, indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N/A

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N/A

11.4 Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha

figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N/A
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11.5 Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela consultoria de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus

negdcios ou sua reputacgao profissional, indicando:

a. principais fatos

N/A

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N/A

12. Declaragbes adicionais do diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios,

informando sobre:

12.1 Acusacbes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nao estd inabilitado ou suspenso para o exercicio
de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos

ou por entidades equivalentes em seu pais de domicilio

N/A

12.2 condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussao, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica,
as relagGes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em

julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo

N/A

12.3 impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa

N/A
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12.4 inclusdao em relagao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado

N/A
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@ Renata Barretto de Azevedo
CPF: 091.998.947-00

Assinou como parte em 27 mar 2025 as 17:39:04

@ Vitor Branco Noronha
CPF: 105.499.397-17
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Log

27 mar 2025, 17:38:12 Operador com email renata.azevedo@k1planejamento.com.br na Conta 551295eb-fb5c-47e2-
9c29-dd4e5e0c511f criou este documento nimero 967376e0-c16a-4fae-b462-51e655be2942.
Data limite para assinatura do documento: 26 de abril de 2025 (17:38). Finalizagdo automatica
apds a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

27 mar 2025, 17:38:47 Operador com email renata.azevedo@k1planejamento.com.br na Conta 551295eb-fb5c-47e2-
9c29-dd4e5e0c511f adicionou a Lista de Assinatura:
vitor.noronha@k1planejamento.com.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Vitor Branco Noronha
e CPF 105.499.397-17.

27 mar 2025, 17:38:47 Operador com email renata.azevedo@k1planejamento.com.br na Conta 551295eb-fb5c-47e2-
9c29-dd4e5e0c511f adicionou a Lista de Assinatura:
renata.azevedo@k1planejamento.com.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Renata Barretto de
Azevedo e CPF 091.998.947-00.

27 mar 2025, 17:39:04 Renata Barretto de Azevedo assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
renata.azevedo@k1planejamento.com.br. CPF informado: 091.998.947-00. IP: 200.152.98.202.
Componente de assinatura versao 1.1164.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

27 mar 2025, 23:04:53 Vitor Branco Noronha assinou como parte. Pontos de autenticacdao: Token via E-mail
vitor.noronha@k1planejamento.com.br. CPF informado: 105.499.397-17. IP: 179.218.21.116.
Componente de assinatura versao 1.1164.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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27 mar 2025, 23:04:53 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
967376e0-c16a-4fae-b462-51e655be2942.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

}b ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 967376e0-c16a-4fae-b462-51e655be2942, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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